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EDITAL PADRONIZADO DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 07/2026

REDE MUNICIPAL DE PONTOS DE CULTURA DO MUNICIPIO DE MARICA/RJ

CULTURA VIVA DO TAMANHO DO BRASIL!

PREMIAGAO DE PONTOS E PONTOES DE CULTURA

ANEXO 02 - CRITERIOS DE AVALIAGAO DA ETAPA DE SELECAO
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A avaliagéo das candidaturas serd realizada com base em critérios objetivos de pontuag&o, conforme quadro abaixo, observando-se os
principios da impessoalidade, proporcionalidade e isonomia entre os proponentes.

Bloco 1: Avaliagado da atuagdo da entidade ou coletivo cultural
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SISTEMA NACIONAL DE CULTURA

DISTRIBUIGAO DOS PONTOS :g":'.ll:llEJGGAO MAXIMA
A partir do portfélio, do formulario de inscri¢cdo e demais
materiais enviados, e considerando os objetivos de Atende
Pontos de Cultura definidos na Lei que institui a Politica|, . . Atende
. . . Nao Atende |Parcialmen
Nacional de Cultura Viva (Lei n° 13.018/2014, art. 6°, I), te Plenamente
analisar se a entidade ou coletivo cultural atende aos
seguintes critérios:
a) |Promove a criagdo e a produgao artistica e cultural. 0 2 10
Estimula a exploragdo de espagos publicos e privados para
d) i N N 0 2 5
serem disponibilizados para a ag&o cultural.
h Promove a diversidade cultural brasileira, garantindo dialogos 0 9 5
interculturais. 100 pontos
Promove a incluséo cultural da populagéo idosa, de mulheres,
h) |jovens, pessoas negras, com deficiéncia, LGBTQIAP+ efou|0 5 10
de baixa renda, combatendo as desigualdades sociais.
. Contribui para o fortalecimento da autonomia social das
i) : 0 5 10
comunidades.
. Promove o intercdmbio entre diferentes segmentos da
) , 0 3 5
comunidade.
k) . . . " ) 0 3 5
Estimula a articulagéo das redes sociais e culturais e dessas
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com a educagao.
) Adota principios de gestdo compartilhada entre atores 0 3 5
culturais ndo governamentais e o Estado.
m) |Fomenta as economias solidaria e criativa. 0 3 5
) Estimula a protegéo do patriménio cultural material, imaterial 0 3 5
€ promove as memarias comunitarias.
0 Apoia e incentiva manifestagdes culturais tradicionais e 0 3 5
populares.
) Realiza atividades culturais gratuitas e abertas com 0 5 10
P regularidade na comunidade.
As agbes da organizagdo cultural estdo relacionadas aos
) eixos estruturantes da Politica Nacional Cultura Viva, por meio 0 5 10
q de agbes nas éreas de formagéo, producéo e/ou difus@o
sociocultural de maneira continua.
A entidade possui articulagdo com outras organizagoes,
) compondo Frentes, Redes, Conselhos, Comissdes, dentre 0 5 10
outros espagos de participagao e incidéncia politica em areas
sinérgicas a Politica Nacional Cultura Viva.
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Para ser certificada, a entidade precisarg alcancar a pontuag&o minima de 50 (cinquenta) pontos.

Bloco 2 - Bonificagoes

CRITERIO DE BONIFICAGAO

PONTUAGAO ATRIBUIDA

Proponente acima de 60 anos; 2
Tenham mais mulheres de baixa renda na composi¢ao do grupo; 1,5
Povos de Comunidades Tradicionais (quilombolas, povos de terreiro ou | 1,5
ciganos);
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